SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA Nr ewid.R/RN/03
SM ,,M-P” MISTRZEJOWICE-POLNOC Strona/stron 1/3
W KRAKOWIE 0s.BOH.WRZESNIA 26 Wydanie I

REGULAMIN

PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA CZELONKA
ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
"MISTRZEJOWICE - POLNOC"

Zatwierdzono uchwata Rady Nadzorczej nr 33/2018 z dnia 27.11.2018 roku

Sekretarz Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej

Janusz Jamka Witold Lebiecki




Regulamin Nr ewid.R/RN/03
SM”M-P” Tytut: Przeprowadzenia konkursu na cztonka Zarzadu Spoétdzielni Strona stron 2 /3
Mieszkaniowej ,,Mistrzejowice —P6inoc” w Krakowie Wydanie I
§1

Rada Nadzorcza na zwolnione stanowisko cztonka Zarzadu, zgodnie z § 85 ust. 1 pkt 6
Statutu Spotdzielni oglasza konkurs.

Ogloszenie konkursu rozumie si¢ przez opublikowanie ogloszenia w co najmniej w
jednej gazecie codziennej, na stronie internetowej spotdzielni oraz wywieszenie na tablicach
ogloszen Spotdzielni informacji o warunkach konkursu.

§2
Kryteria jakim powinien odpowiada¢ kandydat kazdorazowo okresla Rada Nadzorcza w
zaleznosci od funkcji danego cztonka Zarzadu uwzgledniajac wymagania zawarte w § 90
ust.2 Statutu Spotdzielni.

§3
Ogloszenie o konkursie winno by¢ dokonane co najmniej na 10 dni przed terminem sktadania
ofert 1 zawiera¢ wykaz dokumentéw jakie winna zawiera¢ oferta. Oferty maja by¢ sktadane i
przechowywane w sekretariacie Spotdzielni gdzie sg rejestrowane i1 przekazane komisji
konkursowej. Obowigzkowo do oferty winny by¢ ztozone o§wiadczenia kandydatow, ze nie
naruszajg zakazu konkurencji 1 nie sg osobami karanymi.

§4
W celu dokonania wyboru Rada Nadzorcza powotuje Komisje konkursowa (np. Prezydium
Rady), ktéra w terminie do 7 dni od daty terminu skladania ofert dokona komisyjnego
zapoznania si¢ zZ nimi.
Wszystkie oferty musza by¢ zarejestrowane 1 opisane.
Komisja dokonuje wstepnej selekcji ofert pod wzgledem ich zawartos$ci, stwierdza czy oferta
jest kompletna oraz ocenia kwalifikacje kandydatow z uwzglednieniem przydatnosci do pracy
na stanowisku bedacym przedmiotem konkursu.

§5
Na podstawie oceny ofert komisja wybiera potencjalnych kandydatow na cztonka Zarzadu.
Komisja moze wskaza¢ kandydata jej zdaniem najbardziej odpowiedniego na dane
stanowisko.

§6
Rada Nadzorcza na posiedzeniu plenarnym, przeprowadza rozmowy z potencjalnymi
kandydatami na czlonka zarzadu i dokonuje w formie uchwaly ostatecznego wyboru cztonka
zarzadu zatrudniajac go na dane stanowisko.

§7
Po dokonaniu wyboru dokumenty personalne pozostatych kandydatow zostaja zwrdcone
w ciagi 14 dni od daty podjecia uchwaly o powotaniu czlonka Zarzadu wraz z informacja
pisemng o nie dokonaniu wyboru kandydata oraz z podzigkowaniem za udziat w konkursie.

§8
Cztonkowie Rady Nadzorczej prowadzacy wybory cztonkow Zarzadu nie mogg pozostawaé
w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa oraz w zwigzkach gospodarczych z
potencjalnymi kandydatami.
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§9

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo uniewaznienia Konkursu bez podania powodu.

§ 10
Regulamin przyjeto Uchwata Rady Nadzorczej Nr 33/2018 z dnia 27.11.2018 roku.
Jednoczesnie traci moc poprzedni regulamin z dnia 30.09.2014 roku nr uchwaty 26/2014.
Regulamin obowigzuje od dnia jego przyjecia.
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